az Oszi Napfény 1dések Otthona és
Csal4dok Atmeneti Otthona

2022. évi munk4jarél



Az Oszi Napfény Id8sek Otthona fenntartéja Kisbér Varos Onkormanyzata (2870 Kisbér, Széchenyi
u. 2.). Apolast, gondozast nyujté intézményen beliil id8sek otthona, mely 150 f§ szdmara biztosit
elhelyezést altaldanos, demens és emelt szintli részlegen. Ellatasi terlilete Komdrom-Esztergom
megye. Telephelyként hozza tartozik a Csalddok Atmeneti Otthona, mely gyermekvédelmi
alapellatast biztosit. 15 f6 szdmdra biztosit elhelyezést. Ellatasi teriilete Kisbér és a kistérségi

telepulések, valamint szerz6dés alapjan Komarom és a hozza tartozé Mocsa, Kisigmand.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kisbér Varos Onkormdényzata (2870 Kisbér,

Széchenyi u. 2.) latja el.

Székhelye: Oszi Napfény Idsek Otthona
Cim: 2870 Kisbér Dedk Ferenc u. 69.
Tel./Fax: 34/352-128, 34/352-279

E-mail: szocikisber@gmail.com

MUkodési engedélye hatarozatlan id6re szél

Telephelye: Csalddok Atmeneti Otthona
Szakfeladat: gyermekjoléti alapellatas
Cim: 2870 Kisbér Perczel Mor u. 36.
Tel/Fax: 34/552-000, 34/352-279

E-mail: csao.kisber@gmail.com

Mikodési engedélye hatarozatlan id6re szél.


mailto:szocikisber@gmail.com
mailto:csao.kisber@gmail.com
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Magyarorszag Alaptorvénye

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl

az adott év koltségvetési torvénye

2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasardl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrél

1993. évi lll. torvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrol

1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

9/1999. (XI.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok
igénybevételérdl

29/1993. (1.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok
téritési dijarol

36/2007. (X11.22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapulé szocidlis részorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl
92/2008. (1V.23.) Korm. rendelet a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacids
alkalmassagi vizsgalatrdl, tovabba a szocidlis intézményekben ellatott személyek
allapotanak fellilvizsgalatardl

2013. évi CLXXV. torvény a gondnokoltak és az el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasarol
25/2017. (X.18.) EMMI rendelet a vezetdi megbizassal rendelkez8 szocidlis szolgaltatast
nyujté személyek vezetGképzésérdl

81/2004. (1X.18.) ESzCsM rendelet az egyes szocialis szolgaltatasokat végzbk képzésérdl és
vizsgakovetelményeirdl

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartdsardl és ellendrzésérdl
415/2015. (X11.23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi

igénybevevadi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési rendszerrdl



» 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

» 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és m(ikodésik
feltételeirdl

» 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet a gydmhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és

gyamugyi eljarasrol



Az intézmény célja, hogy egyénre szabott bandasmddot, sziikségletkielégitést biztositson a

szolgdltatast igénybe vevék szamara mind szakmailag, mind pedig emberileg.
Az intézményi elhelyezést igényelheti:

- tv-ben meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, rendszeres fekv6beteg-gydgyintézeti
ellatast nem igényl6, oregségi nyugdijkorhatart elért személy, valamint vele legalabb egy éve
egyutt él6 hazastarsa, élettdrsa, testvére és fogyatékos hozzatartozéja is elhelyezhetd, gondozasi

sziikséglet hianyaban is

- tv-ben meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, 18. életévét betoltott személy, aki
betegsége és/vagy fogyatékossaga miatt 6nmagardl nem tud gondoskodni és elhelyezése mas

tipusu apoldst-gondozast biztositd intézményben nem megoldhaté

- a fér6hely 15%-ig felvehetS tv-ben meghatdrozott gondozasi sziikséglettel nem rendelkez6
személy, amennyiben a szolgaltatasi onkoltséggel azonos személyi téritési dij megfizetését

irdsban vallalja 6 maga vagy mas személy

Az otthon teljes kord ellatast biztosit lakdi szamara az 1/2000 (I.7.) rendelet alapjan, mely a
személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatait és mikodésik feltételeit

szabdlyozza.
Teljes kord ellatas tartalmazza:

targyi feltételek biztositasa
étkeztetés megszervezése
ruhazat, textilia biztositasa

egészséglgyi ellatas (dpolds, gondozas)
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mentalhigiénés ellatas biztositasa



Az ellatas harom épliletben (62 lakdszoba) torténik, melyek akadalymentesitettek és megfelel6en
felszerelt szobakkal, tisztdlkodd helyiségekkel és kozosségi egyuttlétre alkalmas terekkel
rendelkeznek. A szobdk 2, 3 és 4 dgyasak, kivéve az emeltszintl részlegen, ahol egy lakéra egy
szoba jut leginkabb és 2 szobara kdzos flird6 nemek szerint. Két éplilethez télikert tartozik, az
intézménynek van kapolnaja, terdpids szobdja, konyvtarszobdja, tarsalgdi, orvosi szobaija,

betegszobai.

r_ 17

Sajat f6z6konyha van 300 adag elkészitésére HACCP rendszernek megfelel6en, mely finom, hazias
ételekkel szolgalja a lakok ellatdsat a sziikséges diétdkat figyelembe véve. Diétds étkezéssel latjuk
el a helyi nevelési és oktatdsi intézményeket, munkahelyi étkezést is biztosit. A lakdk részére napi

Otszori étkezést nyujtunk.

A lakék ruhdinak mosatdsa, vasaldsa az intézmény mosoddjaban torténik, az intézményi textilia
pedig szerz6dés alapjan egyéb mosoddban. Azon lakdk részére, akik nem tudjak személyes
ruhazatukat biztositani anyagi okok miatt, azt az otthon bocsatja rendelkezésiikre jogszabalynak

megfelel6 mdédon és mennyiségben.

Szlikség és igény esetén megszervezi a mentdlhigiénés csoport az egyéb, térités ellenében

igénybe vehet( szolgaltatdsokat: fodrasz, pedikdr, kulturalis programok, rendezvények.

Az intézmény lakéi kozott vannak onellatok, részben Onellaték és onellatdsra nem képesek

egyarant, ahogy mozgdaskorlatozottak és demencidban szenveddk is.

Az 3apolasi-gondozasi feladatokat a lakdk egészségi és mentdlis allapotdhoz igazodva végzik
személyre szabottan, szakértelemmel. Szakapolasi feladatokat nem latunk el, nem is elvaras,
szakrendeléseken keresztll biztositjuk. Az intézmény orvosa heti harom alkalommal, illetve
szlikség szerint latja el a lakdkat. Kisbéren orvosi lgyelet is van. Szakorvosi ellatas keretében
biztositott a pszichiater, ideggydgydasz, a tobbi szakrendelés pedig leginkdbb a helyi szakrendel§
altal valdsul meg. Sziikséges gyogyszerekkel helyben latjuk el az ellatast igénybe vevéket, a

gyogyszer alaplistan szerepl6k téritésmentesek.

Mentalhigiénés munka is folyik, mely egy professziondlis tevékenység, hiszen nélkilozhetetlen

elem az idGselldtdas ezen teriiletén is. Csoportfoglalkozasok, kozosségi programok és



rendezvények szervezése, mentalis egészségiik megdbrzése, hitélet gyakorlasa, csaladi és barati

kapcsolatok apoldasanak el&segitése, segité beszélgetés altal.

Gondozasi napok 2022. évre vonatkozdéan

. ALTALANOS ..
] EMELT SZINT DEMENS ELLATAS ELLATAS OSSZESEN
2022. EV ,
Gondozasi Atlag Gondozasi Atlaglétszam Gondozasi Atlaglétszam Gondozasi Atlaglétszam
napok |étszam napok . napok B napok B
, . , (f6) , (f6) , (f6)
szama (f6) szama szama szama

Januar 434 14 1049 34 3140 101 4623 141
Februar 392 14 933 34 2865 102 4190 143
Marcius i1 13 1194 39 3062 99 4674 | 146
l. negyedév 1244 14 3176 35 9067 101 13487 143
Aprilis 420 14 1140 38 2970 99 4530 150
Majus 434 14 1178 38 3053 98 4665 151
JUnius 420 14 1147 38 2929 98 4496 151
Il. negyedév 1274 14 3465 38 8952 98 13691 151
. felev 2518 14 6641 37 | 18019 | 100 | 27178 | 147
osszes
Julius 434 14 1206 39 3020 97 4660 149
Augusztus 425 14 1178 38 3052 98 4655 148
Szeptember 390 13 1165 39 2954 98 4509 150
i p 1249 14 3549 39 9026 98 13824 149
negyedév
Oktober 403 13 1209 39 3038 98 4650 148
November 390 13 1151 38 2950 98 4491 149
December 421 14 1194 39 3060 99 4675 148
IV. p 1214 13 3554 39 9048 98 13816 148
negyedév
Il félev 2463 14 7103 39 | 18074 | 98 | 27640 | 149
osszes

2022. EV 4981 nap/14 f6 13 744 nap/38 f6 36 093 nap/99 f6 | 54 818 nap/150 f6

OSSZESEN P P P P




Adatok az intézményben él6krdl —2022.12.31-i — allapot szerint

_ Osszesen

Ellatasi részleg | 60 év alatti 61-70 71-80 80 év feletti
né férfi né férfi né férfi né férfi né Férfi
Altalanos és | | 5 4 12 | 21 | 13 | 45 7 74 | 37
emelt szint
Demens - 1 4 4 8 5 16 2 28 12

Kimutatas 2022. december 31-ig beérkezett kérelmekrol, elhelyezésekrol

mds tartds
gondozds vagy tdmogatott .. , .

. . . . . .. uj mads szocidlis ..
indokoltsdga| dtmeneti | lakhatdsba | meghalt | dsszesen , e, | egyltt
. o .. felvétel | intézménybdl

megsziint |intézménybe kertilt
kerdilt
- - 26 29 33 - 33




Kimutatas a téritési dijat fizet6krol

Téritési dijat fizetékre vonatkozo adatok

Téritési dij fizetésére kitelezettek szama dsszesen tdargyév X1.31-én 151 f6

csak a gondozott fizet 55f6

////////

EbbSI: intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dijat irdsban vdllalok
szdma 116 f6

Ellatottak megoszlasa

Ellatottak megoszildsa cselekvéképességiik szerint
18. életéviiket betoltott ellatottak szama tdrgyév Xll.31-én 151 f6
Cselekvéképes 125f6
Tamogatott déntéshozatalban vesz részt 0fé
Korldtozottan cselekvéképes 6fé
Cselekvéképtelen 20 f6

Egészségi dllapot szerinti megoszlds/fé

Parkinson-kdrban szenvedd 3

Alzheimer-kdrban szenvedd 12
Magas vérnyomdsos 91
Sziv- és érrendszeri beteg 84
Daganatos beteg 6

Mankdval kézlekedd 1

Tdmbottal kézlekedd 35
Jdarokerettel kézlekedd 19
Kerekesszékkel k6zlekedd 10
Mozgdskorldatozott 42
Ké6zépsulyos Demencia 36
Sulyos foku demencia 40
Teljes elldatdsra szoruld 85
Részben énellato 66




Mentalhigiéné az intézményben

A mentalhigiénés munka f6bb teriletei:

- mentalis egészség meglrzése;

- szabadid6 hasznos eltoltése, kulturdlis programok szervezése és lebonyolitasa;
- motorikus-és kognitiv funkciok szinten tartdsa, lehet6ség szerinti fejlesztése;

- kapcsolattartds a csaldddal és kiils6 szervezetekkel;

- szocidlis Ugyintézés és annak adminisztracidja.

2022. év folyaman az egyes terlleteken végzett mentalhigiénés munka (az alkalmazott
munkamoddszerek és technikdk a lakék mentdlis allapotanak fliggvényében specifikusak,

sulyozottsaguk eltérg):

- U] lakd bekoltozése esetén leends szobatdrsak el6zetes felkészitése;

- Ujonnan bekoltdzott lakd beilleszkedésének segitése;

- a lakék hozzatartozdkkal ill. ismerSseikkel valé kapcsolatainak apolasaban

torténd segitségnyuijtas;

-kapcsolattartas: katolikus egyhazzal, reformatus egyhazzal, Evangéliumi
Testvérkozosséggel, Wass Albert MlvelGdési Kozponttal, Kisbéri Jarasi Hivatallal, Kisbéri
Protestans Korrel, Gydngyszem &vodaval, Tancsics Mihdly Gimnaziummal, Eletet az
allatoknak Egyesilettel, TAMZSI kutyaiskoldval, gondnokokkal, helyi és vidéki
el6adomlivészekkel, zenészekkel, Import-Trade Hungary Kft-vel, Sarkany Krisztina KEM-i
Fogyatékossagigyi tanacsadodval;

- konfliktushelyzetek megoldasa;

- egyéni igény szerinti differencialt foglalkoztatas;

- kis - és nagycsoportos foglalkoztatas:

o kreativ jellegl foglalkozasok:

> faliujsagok diszitése (aktualizalds Unnepek és évszakok szerint)
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» rendezvények dekoracidinak készitése

» lakdkornyezet szépitése

> Sz6szmotold

o kulturalis jellegd, szérakoztato és szellemi foglalkozasok:

YV V. .V V ¥V ¥V V V VY

Irodalmi kor

népszokdsok, néphagyomdnyok felelevenitése innepkorokhoz
kapcsoldédva

emlékezésterapia (életkorokhoz és élethelyzetekhez kapcsolédva)
csoportépitd jatékok

logikai jatékok és memdriafejlesztés

irdnyitott beszélgetések a lakdkozosséget érdekls és érintd témakban
rendezvényeken vald szereplésre torténd felkésziilés

Filmklub

Sttiklub

Notakor

torna, séta

o fizikai jellegl foglalkozasok:

» udvarrendezési munkak évszaktdl fliggéen

» temetGkert gondozasa

Ko6zosséglink életét szinesit6 rendezvények, foglalkozasok:

2022. januar:

Vizkereszt (kiscsoportos foglalkozasok keretében a keresztény szokasok felelevenitése;

népszokasok, néphagyomanyok dsszegylijtése emlékezés terdpia modszerekkel)

2022. februar:
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Farsangi maskardzas (humoros jelenetek lakok és dolgozdk szereplésével; estig tartd

zenés mulatsag)

2022. marcius:
Ndénapi Gnnepség (Tihanyi Daniel zenés m(isordval készontotte az intézet néi lakoit és
dolgozdéit)
Madrcius 15-i innepség (lakok és dolgozok Ginnepi misora)
Szinhazlatogatas (Rut kiskacsa cim(i mesejaték megtekintése a lakdkkal)
Humoros délel6tt (a szinhdaz vildgnapja alkalmabdl kabaréjelenetek vetitése és bohdzat
vendégszerepl6k el6addsdban)
Filmklub (Egy bolond szazat csinal)
Dalkor
Sutikor

Természetjaras

2022. aprilis:
Husvét (hasvéti népszokasok felelevenitése kiscsoportos foglalkozas keretében)
Husvéti locsold buli (tancos mulatsag élé zenével)
Fold napja (virdg Ultetés a lakdkkal; tegylnk tobbet kornyezetiink tisztasagdért,
hulladékgydjtés intézetiink kérnyezetében)
Magyar Koltészet Napja a Wass Albert MivelGdési Kdzpontban (Kerecsényi Eva és
Mohaécsi Attila miisora)

Filmklub (Liliomfi: A Miniszter félrelép; Bob herceg; Megy a g6z0s)
Stitiklub

2022. majus:
Anyak napi koszont6 (édesanyak felkdszontése, helyben készitett ajandékok atadasa)
Sziiletésnapi Uinnepi kdszontés (101 éves lakonk)
Szinhaz latogatas (Vitéz LaszIé cim(i babjaték megtekintése a lakdkkal)
Lakokirdndulds a Bory varba és a Dinnyési Varkertbe
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Természetjaras

Dalkér

Filmklub (Pogany Madonna; Csak semmi panik; Hamis a baba)
Sz65zmo6tolé

Viradgok lltetése balkonladakba

2022. janius:
»Zenés délel6tt a szabadban (zenével kisért mozgds, notazas és beszélgetés a friss levegdén)
» Dalkor
» Filmklub (Kemény kalap és krumpliorr)
»Sutiklub

» Természetjaras

2022. julius:
» FGz6verseny a Kisbéri Napok keretében
» Levendulasziiret
»Zenés délel6tt a szabadban
» Dalkor
»Sz6s2motols

» Filmklub (Ludas Matyi; Szafti)

2022. augusztus:
» Katolikus kenyérszenteld mise
» Augusztus 20-i Unnepség (megemlékezés Szent Istvan kirdlyrél és az dllamalapitasrol)
»Zenés délel6tt a szabadban
»Sz652motols

» Filmklub (Honfoglalas; Istvan a kiraly)

2022. szeptember:
»Szireti mulatsag (vidam délutan él6 zenével)
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» Budapesti Fesztivalzenekar koncertje
»Virdgoskert rendezés
»Zenés délel6tt a szabadban

» Filmklub (Aranyember)

2022. oktober:

» Oktéber 6-i megemlékezés (kiscsoportos keretek kozt, emlékezés terapiai modszerekkel
megemlékezés)

»|dések Napja (6vodasok Ginnepi misora, jatékos vetélkedd)

»Oktober 23-i megemlékezés (lUnnepi musor, emlékezés terdpiai moddszerekkel
megemlékezés)

»Sz652motols

» Filmklub (Megall az id6; Szabadsag szerelem)

» Konyvtarlatogatas a lakdkkal (betekintés a varosi konyvtar mikodésébe)

»Sz6s2motols

» |dGskori készségfejlesztés Sarkany Krisztina tanacsadd segitségével

> TAMZSI kutyaiskola és Eletet az allatoknak Egyesiilet bemutatdja

» Halottak napja (megemlékezés elhunyt szeretteinkrdl, lakdinkrdl, virdgok elhelyezése a

temet6kertben az altalunk gondozott sirokon)

2022. november:
»Marton nap (népszokasok felelevenitése emlékezésterdpiai modszerek segitségével,
libazsiros kenyér és forralt bor fogyasztasa kdzben)
»Sz0szmotols

» Filmklub (Mennyei csodak)
2022. december:
» Konyvtarlatogatas a lakdkkal (k6z6s kézmlves foglalkozas)

» Karacsonyi csomag kiosztasa
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» Mikulas-jaras

» Luca napi kotyolds (népi hagyomanyok felelevenitése, forralt borozassal és zsiros kenyér

fogyasztasaval)

» Bakonysarkanyi Idések Klubjanak vidam jelenet

» Kardcsonyi Katolikus Mise

» Evangéliumi testvérkozosség Karacsonyi Istentisztelete

» Kardcsonyi linnepség és munkajutalmak kiosztasa (kardcsonyi mlsor dolgozék és a

Kerékteleki dalkor szereplésével)

» Reformatus Istentisztelet

» Szilveszteri mulatsag (vidam jelenet, jatékos vetélkedd, tombola)

A 2022. évben bevezetésre keriilt foglalkoztatasok:

Filmklub

Dalkor

Sz6szmotold

Sutiklub

Természetjaras

idGskori fejleszt foglalkozas Sarkany Krisztina tandcsadoé segitségével

zenés délel6tt a szabadban

A 2022. évben megtartott gyllések:

a, Elelmezési Férum: -2022.03.17.
-2022.05.31.
-2022.09.06.
-2022.11.03.

b, Erdekképviseleti Férum: -2022.06.21.

¢, Lakogydilés (osztalyonként):  -2022.02.10.

-2022.07.21.
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Az egyéni- és iranyitott beszélgetések, valamint kotetlen beszélgetések nagy jelentGséggel birnak

a foglalkozasok sikerességének novelésében. Tovabba elengedhetetlenek a bizalmi kapcsolat és az

érzelmi-, hangulati kiegyensulyozottsag kialakitasaban.

A mentalhigiénés munka dokumentaldsa munkanapld, egyéni gondozasi terv segitségével

torténik. A foglalkozasok eredményessége az egyéni kbvetSlapokon keril dokumentalasra.

A 2022. évben kialakitott kapcsolataink:

TAMZSI kutyaiskola
Eletet az allatoknak Egyesiilet
Sarkany Krisztina Koméarom-Esztergom Megyei Fogyatékossagiigyi tanadcsado

Téancsics Mihaly Gimnazium

2022. marciusatdél Facebook profilunk segitségével az érdeklodok bepillantast nyerhetnek az

intézmény mindennapjaiba, linnepi késziilédésekbe, rendezvényekbe.

A Kisbér Ujsag kiadasra keriilé példanyaban képes Osszefoglald jelenik meg legfontosabb

eseményeinkrol.
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Az intézmény személyi feltételei:
(az elGirtnak megfelel6en kialakitott)

Osszes dolgozéi létszam: 66 f6

MegoszIds:

1. Intézményvezetd 1f6
2. Kozponti irdnyitas 2f6
3. Vezet6 dpold 1f6
4, Gondozé 28 f6
5. Apold 418
7. Terdpias munkatars 3f6
8. Elelmezésvezets 1f8
9. Konyhai dolgozé 9f6
10. Takarito 8f6
11. Mosodai dolgozé 2f6
12. Karbantarté 416
13. Portas 3f6
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Az intézmény gazdalkodasa és mutatoszamai:

Alaptevékenységi besorolds:

Allamhaztartasi szakagazat: 873000 Id&sek, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa

Kormanyzati funkcié:

102023 ld6skoruak tartds bentlakasos ellatasa

102024 Demens betegek tartés bentlakdsos ellatasa

104012 Gyermekek atmeneti ellatasa

104031 Gyermekek bolcs6dében és mini bolcsédében torténd ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkodzbeni ellatasat biztosité intézményben

Feladat, - és teljesitménymutatok:

Ellgtdstipusok féréhely szerinti megoszldsa az Oszi Napfény Idések Otthondban

Demens ellatas
40 f6

Emelt szint( ellatas
14 16

A 2022. évi atlaglétszam az Oszi Napfény IdSsek Otthonaban 150 6 volt.
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Téritési dijak:

A téritési dijak 6sszege a 2022-es évben Kisbér Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-
testiilete 11/2022.(VIl.14.) szdamUG 6nkormanyzati rendelete alapjan az Oszi Napfény ld&sek
Otthona ellatotti teriiletein aldabbiak szerint valtoztak:

Altaldnos ellatas intézményi téritési dija 3 665 Ft/f6/nap
Demens ellatas intézményi téritési dija 3 255 Ft/f6/nap
Emelt szint( ellatas intézményi téritési dija 3 875 Ft/f6/nap

A rendelet 2022. szeptember 1. napjan lépett hatalyba.

Az intézmény gazdédlkoddsa 2015.07.01-t8l fenntartdnk, Kisbér Varos Onkormanyzata
irdnyitasaval torténik.

A Csaladok Atmeneti Otthona folyamatos munkarend szerint m(ikdd6é bentlakasos intézmény,
amely alapellatds keretében, alaptevékenységként biztositja gyermek és sziilGje, varandds
kismama, valamint kérésére férje vagy élettarsa atmeneti gondozasat.

Biztositja a csalad szdmdra az életvitelszerl tartdzkodds lehetSségét, a sziilének a gyermekével
vald egylittes lakhatast. Segitséget nyujt a gyermek neveléséhez, gondozasahoz. Sziikség szerint
teljes ellatast biztosit szamukra. Kdézrem(ikédik a csaldd otthontalansaganak megsziintetésében,
a csalad helyzetének rendezésében. Intézménylink segitségével elkeriilhet a gyermek kiemelése
a csaladbal.

MUkodését az intézményre vonatkozd hatalyos jogszabalyok szerint végzi.

Intézménylink 2002. 07. 19-én kezdte meg m(ikodését. Az eltelt 20 év alatt nagyon sok csaladnak
nyujtott atmenetileg megfeleld lakhatasi koriilményeket.

Lakdink a Kisbéri Kistérségbdl, valamint Komdarom, Kisigmand, Mocsa teriiletérdl kérhetik
felvételliket. A csaladok felvételénél minden esetben figyelembe vesszik a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlatok javaslatat.
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Lakdink bekeriilésének f6bb okai:
- Szll6k életvezetési problémai
- Csaladi konfliktus (pl.: sztil6k megromlott parkapcsolata)
- Szll6k lakhatasi problémai (pl.: hajléktalannd valas, elégtelen lakhatdsi korilmények)
- Bantalmazas (lelki, fizikai)

A jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en lakdink 12 hénapot tolthetnek az intézményben, mely
sziikség esetén fél évvel, illetve a tanév végéig meghosszabbithatd.

Az intézményben a lakdk téritési dijat fizetnek. A fizetendS személyi téritési dij 0sszege nem
haladhatja meg egy gyermek esetén a fizetésre kotelezett rendszeres havi jovedelmének 25%-at,
ketts vagy tobb gyermek esetén a fizetésre kotelezett rendszeres havi jovedelmének 30%-at. A
bekerilésnél az atmeneti jovedelemhidny nem szolgal elutasitds alapjaul, de 2 hoénap all a
rendelkezésiikre, hogy munkat taldljanak.

Az otthonban tartézkodas ideje valtozd. Van, aki csak par napot tartézkodik az intézményben, de
olyan is, aki tobb hdnapot, esetleg a maximalisan igénybe vehet6 id6t tolti az otthonban.
Amennyiben segit6 csalad, tdmogatd kornyezet veszi koril az dtmenetileg problémaval kizd6
csaladot, akkor rovidebb a kikerilési id6. Ezért igyeksziink a csaladi kapcsolatokat erdsiteni és
lehetéséget adni arra, hogy személyes taldlkozassal ezek a kapcsolatok egyre jobban
elmélyiljenek.

Igyeksziink minden esetben lakdink és azok kozott a rendszerek kozott a kapcsolatot
megteremteni, melyek tdmogatdst, szolgaltatdst és lehetdséget biztositanak szamukra.
Munkank sordn kapcsolatot tartunk a csalad- és gyermekjoléti szolgalatokkal, gyamhivatalokkal,
onkormanyzatokkal, hivatalokkal, &vodakkal, iskolakkal, védéndékkel, gyermekorvosokkal,
haziorvosokkal, a Maltai Szeretetszolgalattal, a Kisbéri Protestans Kor Egyesiilettel, segit6
szandéku maganszemélyekkel stb.

Csaladgondozasi elviink, hogy a bekertlt csalad autondmiajat meg kell hagyni, azt erGsiteni kell.
Novelni kell a csaldd problémamegoldd képességét. Ennek érdekében igyeksziink felhasznalni
sajat er6forrdsaikat. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a segités soran ismerjék fel lakdink a sajat
problémdjukat. Minden lakénk problémajanak meghatdrozasa a lakdval egyitt torténik.
Személyre sz6l6 segitséget nyujtunk. A csaladok csalddgondozdikkal k6z6sen gondozasi tervet
készitenek, melyben rogzitik az egylittmikodés feltételeit, mddjat, az adott csalad és az
intézmény igényeit.

Fontosnak tartjuk az egyéni- és csoportos esetkezelés mddszerét, a mentalis gondozast, a
foglalkoztatast.

Munkankat pszicholégus segiti. A csalddok rendszeresen segitséget kérhetnek tdéle.
Pszichologusunk feladatkdréhez tartozik tobbek kozott a gyermekek mentdlis képességeinek,
szocidlis kompetenciainak és személyiségének fejlesztése. Sok lakdnk krizisen megy keresztil az
otthon elvesztése, illetve a l|étbizonytalansag miatt, ezért szdmos esetben szikség van
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krizisintervencidra, segitGbeszélgetésekre, emocionalis tamogatasra mind a gyerekeknél, mind a
szUil6k esetében. Intézménylinkben sziikség esetén lehetdség van csaladterapids konzultacidra is.
Intézménylink kozosségi életének fontos szervezje a Hazirend. Ennek ismertetése a
bekoltozéssel egyidejlileg minden esetben megtorténik.

2022. évben intézménylink 9 csalddnak, ezen belil 32 fének (19 kiskoru, 2 nagykoru gyermek és
11 szul6) nyudjtott atmenetileg megoldast lakhatdsi problémaira. Egy csalad esetében fordult eld
egy éven bellli visszakerilés (1felndtt — 5 gyermek). A felnGttek kozott 8 né és 3 férfilakdnk volt.
A gyermekek életkora az aldabbiak szerint alakult: 0-2 év kozotti 5 gyermek, 3-5 év kozotti: 3
gyermek, 6-13 éves: 5 gyermek és 14-17 év kozotti 6 gyermek, nagykoru gyermek: 2 f6.

A 2022. év folyaman az otthonbdl kikolt6z6 csalddok tekintetében 3 csaldd esetében volt
tervezett kikoltozés, igy kettd csaldd albérletbe, egy pedig szocialis bérlakasba kolt6zott; 2 csalad
hirtelen dontéssel vezérelve koltozott ki az Otthonbdl, mindegyik visszakoltozott abba a
kornyezetbe, ahonnan bekoltoztek.

Igyekeztiink 2022-ben is kiilonb6z6 programokkal szinesiteni lakéink életét, amelyek
megvaldsitdsa maganszemélyek adomanydval 6lthetett format, amelyet ezlton is szeretnénk
megkoszonni szamukra. Ennek kdszonhetden farsangot, majd husvétot lUnnepeltiink, kbzosen
rendbe tettiik a Csalddok Atmeneti Otthonanak udvarat, jatszéterét, kirandulni voltunk a KIMBA
Parkban, gyermeknapot tartottunk, megilinnepeltiik ballagd lakdinkat, részt vettliink a varosi
féz6versenyen, kviz- nappal egybekotott szalonnasiitést rendeztiink, jart ndlunk a Mikulas, illetve
kdzosen is meginnepeltik a kardcsonyt és a szilvesztert.

Jelenleg 4 csalad, 15 f6 él intézményilinkben, ebbdl 5 felnétt és 10 gyermek. A felnSttek kozott
pillanatnyilag 4 n6 és 1 férfilakdnk van. A 4 n6é kozil 2 GYES-en |év6 anyuka, 1 anyuka munka
nélkil él, 1 n6 kozfoglalkoztatottként dolgozik. Egyediili férfilakonk szintén dolgozik.

A 10 gyermek tekintetében 3 gyermek 3 év alatti, b6lcsédei ellatast egy gyermek sem vesz
igénybe, 1 gyermek dvodas, 5 iskolaskoru, 1 pedig feln6ttképzésben végzi tanulmanyait.

Fontos feladatunknak tartjuk a munkara nevelést, a segélyekre valé berendezkedés elkerilését,
megakaddlyozasat.

Intézménylink minden dolgozdja a Szocidlis Munka Etikai Kddexének megfelelGen, ill. a hatalyos
jogszabdlyok betartasaval végzi munkajat.

Ezuton is szeretnénk megkodszonni az Intézményiink felé képviselt tamogato, pozitiv szemléletét
Kisbér varos Polgarmesterének és Onkormanyzatanak.
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2022. évi Osszesito ellatotti napokrol

Hoénapok Ellatotti napok szama Ellatotti atlag/fé
Januar 516 16,65
Februar 532 19,00
Madrcius 565 18,23
Aprilis 527 17,57

Majus 463 14,94
Junius 354 11,80
Julius 465 15,00
Augusztus 465 15,00
Szeptember 536 17,87

Oktdber 558 18,00

November 501 16,70

December 465 15,00

Osszesen 5947 16,31

Az intézményhez tartoz6 gardzs és tarold beazik, igy nincs lehetdség arra, hogy a szép szdmmal
érkez6 targyi és ruhaadomanyokat megovjak, €s késobb hasznalni tudjak. A garazs lapos tetejének
lefedése, szigetelése sziikséges. Az atmeneti otthont évek Ota tdmogatjdk maganszemélyek, igy

sporolni tud az intézmény a targyi eszkdzok beszerzésével.

A textilraktar penészes, vizesedik, ami szintén nem tudja ezaltal betolteni funkciojat, egészségtelen

levegdt araszt. Felujitasa siirgds és nélkiilozhetetlen.

Tudomasom szerint évek ota nem tortént tisztasagi festés az intézményben, a lakdszobak is
penészesednek rendszeresen, ami kiilonds tekintettel a gyermekek egészségének nem tesz jot. A
nyilaszarok régiek és beengedik a hideget, ami nagy beruhazas lenne cserélni, de a rendszeres

penésztelenités és festés iddszakosan fontos lenne.

A gyerekek foglalkoztatasahoz, az intézmény szépitéséhez, diszitésé¢hez sziikséges alapanyagok
folyamatos jelenlétét elengedhetetlennek tartom, ahogy a készenléti élelmiszer, tisztalkodo szerek

¢s alapvetd babafelszerelések jelenlétét is.
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Az intézmény személyi feltételei:
(az elSirtnak megfelel6en kialakitott)

Csalddok Atmeneti Otthona
Osszes dolgozéi létszam: 6 f6

MegqoszIds:

Csaladok Atmeneti Otthona

1. Csaladgondozé6-szakmai vezet6 16
2. Csaladgondozd 2 f6
3. Gondozd 3f6

Téritési dijak:

A téritési dijak Osszege a 2022-es évben Kisbér Varos Onkormanyzatanak Képvisels-
testilete 11/2022.(VI.14.) szamu oOnkormanyzati rendelete alapjan aldbbiak szerint

valtoztak:

A Csalddok Atmeneti Otthondban fizetendd személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja
meg egy gyermek esetén a fizetésre kotelezett rendszeres havi jovedelmének 25 %-at, kettd
vagy tobb gyermek esetén a fizetésre kotelezett rendszeres havi jovedelmének 30 %-at. A
telephely intézményi téritési dijdnak 0sszege az el6z6 évhez képest 2022-ben szintén nem

valtozott, tovabbra is:

Intézményi téritési dij2 170 Ft/f6/nap

A rendelet 2022. szeptember 1. napjan Iépett hatdlyba
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Az intézmény magas szinvonalu szakmai m(ikodését igyekeztliink megvaldsitani, melyhez

elengedhetetlen a j6 szakmai egylttmikodés mas intézményekkel és szervezetekkel.
Rendszeres és kodlcsondsen j6 a kapcsolatunk:

» afenntartéval

» aKomarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Kisbéri Jarasi Hivataldval

az egészségligyi ellatorendszerrel: haziorvosokkal, szakorvosokkal, a kisbéri Battyhyany
Kazmér Szakkorhdz rehabilitacios osztalyaival és krdnikus belgydgyaszati osztdlydval,
védénékkel, hazi gyermekorvosokkal, kérhazi szocidlis munkasokkal

az alapellatast biztositd intézményekkel

a teriletileg illetékes ellatottjogi és gyermekjogi képvisel6kkel

a helyi 6vodaval, iskoldkkal

az egyhazak képviselGivel

a civil szervezetekkel

YV V. V V V V

mas bentlakasos intézményekkel, melyek feladatellatdsa szintén az id6sellatas terilete

Oszi Napfény Idések Otthona vonatkozasaban:

» Napkollektor hordozé kdzeg és szivattyu, valamint a tetén kivili cs6vezeték szakaszok
szigetelésének cseréje, tovabba a kilyukadt HMV tarold és a hozza tartozd recirkulacios
gy(ijt6 és HMV osztd, csGvezeték és elzardszerelvények cseréje

» Kazanhazban lévé f6 flit6kori szivattyu cseréje

» Flitésrendszer feltjitdsahoz sziikséges anyagok beszerzése, bontds, helyreallitas, épitési

munkalatok
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YV V V VY

Elektromos hibak feltarasa és kijavitasa

Kazdnhazban |évé ) puffer tartdlyba szerelt elektromos flit6patronnak megtaplald kabel
kiépitése a halozati féelosztotol

Intézmény ,A” éplletében Iév6 szobdk mennyezeti vilagitdsanak cseréje, energiatakarékos
Led lampatestekre

F6z6konyha, talalé és mosogatd helyiség szennyvizhdldzatanak cseréje

Mdpadld csere és tisztasagi festés az intézmény tobb helyiségében

Gazuzemd f6z6Ust, ipari dagasztogép, ipari szeletel6gép, konyhai edényzet beszerzése a
f6z6konyhara

EKG eszkdz, decubitus matracok, aldtétek, agynem ik, dagynemdihuzatok, plédek,
fliggonyok, lakdok étkeztetéséhez felszerelések beszerzése

Mdszaki cikkek (fagyasztoladak, hiitészekrények, mosogép, centrifuga) beszerzése
Karbantartdshoz sziikséges eszkdzok (flikaszak, szerszamok, kisgépek) beszerzése

Felujitasi eszk6zok (mUipadld, falfesték, drotkerités) beszerzése

Foglalkoztatdshoz sziikséges felszerelések beszerzése

Csaladok Atmeneti Otthona vonatkozasaban:

A\

YV V. V VYV V V

Id&szakos karbantartasi munkalatok

Garazs és taroldhelyiség szigetelése

Textilraktar felujitasa, szell6zésének kivitelezése

Tisztasagi festés a kdzosségi helyiségekben

Mszaki cikkek (h(it6szekrény, gaztlizhely, varrégép) beszerzése
Felujitasi eszk6zok (m(ipadld, falfesték, drotkerités) beszerzése

Foglalkoztatashoz, fejlesztéshez sziikséges felszerelések beszerzése

Kisbér, 2023. januar 30.

Horvath Renata
intézményvezetd
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